ALLEGATO 3

IL SOTTOSCRITTO

- SCHEDA DI OFFERTA TECNICA

NATO A

PROV. IL, / / E RESIDENTE IN
Prov. VIA N. , NELLA SUA QUALITA DI RAPPRESENTANTE LEGALE
DELL'IMPRESA CON SEDE LEGALE IN PRoV.
N.__ , CODICE. FISCALE PARTITA IVA
TEL. , FAX , MAIL

, ISCRITTO ALLA

SEZIONE “A” DEL REGISTRO UNICO DEGLI INTERMEDIARI ASSICURATIVI E RIASSICURATIVI (Rui D.Igs.

n.209/2005) AL NUMERO

DICHIARA!:
(BARRARE LA VOCE INTERESSATA)

O DI ACCETTARE TUTTE LE CLAUSOLE E LE CONDIZIONI CONTENUTE NEL CAPITOLATO SPECIALE
(ALL.N.2) SENZA APPORTARE INTEGRAZIONI TECNICHE MIGLIORATIVE (PUNTEGGIO ATTRIBUITO 20

PUNTI)

LEGITTIMATO AD IMPEGNARE L’ IMPRESA

O DI ACCETTARE TUTTE LE CLAUSOLE E LE CONDIZIONI CONTENUTE NEL CAPITOLATO SPECIALE
(ALLN.2), UNITAMENTE ALLE INTEGRAZIONI TECNICHE MIGLIORATIVE Di SEGUITO CONTRASSEGNATE
(PUNTEGGIO ATTRIBUITO 20 PUNTI + PUNTEGGIO MASSIMO 40 PUNTI PER INTEGRAZIONI TECNICHE

MIGLIORATIVE):

TABELLA INTEGRAZIONI TECNICHE MIGLIORATIVE

(Punteggio massimo 40)

Punteggio integrativo
al massimale piu elevato

SEZIONE INFORTUNI (MAX 25 PUNTI)

Morte da Infortunio e Morte Presunta

Invalidita Permanente

Rimborso spese mediche a seguito di infortunio

Rimborso spese odontotecniche ed odontoiatriche

Rimborso spese per acquisto lenti per danno oculare

Rimborso spese per rottura occhiali

Diaria Day hospital

Rimborso Spese per apparecchi acustici
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Per eventuale, ulteriore garanzia aggiuntiva

Pt. 1 (fino ad un massimo di 1)

(

SEZIONE RESPONSABILITA’ CIVILE (MAX 5 PUNTI)

RCT/ RCO /RC dipendenti

Pt. 3

Per ogni eventuale ed ulteriore garanzia aggiuntiva

Pt. 1 (fino ad un massimo di 2)

(

(

SEZIONE ASSISTENZA (MAX 5 PUNTI)

Anticipo spese di prima necessita

Pt 2

Per ogni eventuale ed ulteriore garanzia aggiuntiva

Pt. 1 (fino ad un massimo di 3)

(

Pt. 1

)
( ) Pt. 1
( ) Pt. 1
SEZIONE TUTELA GIUDIZIARIA (MAX 5 PUNTI
SPESE LEGALI E PERITALI per anno Pt 3

Per ogni eventuale ed ulteriore garanzia aggiuntiva

Pt. 1 (fino ad un massimo di 2)

(

)

(

)

FIRMA PER CONFERMA ED ACCETTAZIONE

(DAL LEGALE RAPPRESENTANTE)




