
 
 
 
 
 

 
 

 
Prontuario delle regole anti-COVID per il Personale Docente 

 

Premessa 

L’art. 9 ter comma 1 del D.L. n. 52/2021, introdotto dall’art. 1 comma 6  D.L. n. 111/2021, 

prevede, a partire dall’1.9.2021 e fino al 31.12.2021, l’obbligo per tutto il personale scolastico di 

possedere e di esibire la certificazione verde COVID-19, attestante, ai sensi dell’art. 9, comma 2, 

del medesimo D.L., una delle seguenti condizioni: 

 a) avvenuta vaccinazione anti-SARS-CoV-2, al termine del prescritto ciclo, con una validità di 

nove mesi a far data dal completamento del ciclo vaccinale;  

b) avvenuta somministrazione della prima dose di vaccino, con validità dal quindicesimo giorno 

successivo alla somministrazione fino alla data prevista per il completamento del ciclo vaccinale, 

la quale deve essere indicata nella certificazione all'atto del rilascio. La certificazione cessa di 

avere validità qualora, nel periodo di vigenza della stessa, l'interessato sia identificato come caso 

accertato positivo al SARS-CoV-2; 

 c) avvenuta guarigione da COVID-19, con contestuale cessazione dell'isolamento prescritto in 

seguito ad infezione da SARS-CoV-2, disposta in ottemperanza ai criteri stabiliti con le circolari 

del Ministero della salute, con una validità di sei mesi a far data dall'avvenuta guarigione;  

d) effettuazione di test antigenico rapido o molecolare con esito negativo al virus SARS-CoV-2, 

con una validità di quarantotto ore dall'esecuzione del test. 

Ai sensi dell’art. 9 bis, comma 3, del D.L. n 52/2021, la norma non si applica solo ai soggetti che 

per condizione medica non possono ricevere o completare la vaccinazione per ottenere una 

certificazione verde COVID-19 e che, pertanto, sono esenti dalla campagna vaccinale sulla base 

di idonea certificazione medica rilasciata secondo i criteri definiti con circolare del Ministero della 

salute, la cui ultima versione è la n. 35309 del 4.8.2021. La certificazione di esenzione alla 

vaccinazione anti-COVID-19 è rilasciata dalle competenti autorità sanitarie. A tutto il personale, 

in possesso della “certificazione verde COVID-19” o della certificazione di esenzione alla 

vaccinazione, deve comunque essere fornita informazione in merito alla necessità di continuare 

a mantenere le misure di prevenzione, tra le quali il distanziamento, il corretto utilizzo delle 

mascherine, l’igiene delle mani, nonché il rispetto delle condizioni previste per i luoghi di lavoro 

e per i mezzi di trasporto. In base all’art. 9 ter comma 4 del D.L. n. 52/2021 i dirigenti scolastici 

e i responsabili dei servizi educativi dell’infanzia nonché delle scuole paritarie e delle università 

sono tenuti a verificare il rispetto delle  prescrizioni di cui al comma1 “ tutto il personale scolastico 

del sistema nazionale di istruzione devono possedere e sono tenuti ad esibire la certificazione 

verde COVID-19. 

Ai sensi del Dpcm  del 10 Settembre 2021 al fine di assicurare il più efficace ed efficiente processo 
di verifica del possesso delle certificazioni verdi COVID-19 , il Ministero della salute rende  
disponibile agli uffici scolastici regionali e alle scuole statali del sistema nazionale di  istruzione   
un'apposita funzionalità che consente una verifica quotidiana e automatizzata del possesso 
delle certificazioni verdi COVID-19 del solo personale in servizio presso la singola istituzione 





 
 
 
 
 

 
 

 
scolastica mediante un'interazione tra il sistema informativo dell'istruzione-Sidi e la 
piattaforma nazionale-DGC. Tale funzionalità consente esclusivamente di verificare il possesso 
di una certificazione verde COVID-19 in corso di validità del personale effettivamente presente 
in servizio, senza rivelare le ulteriori informazioni conservate, o comunque trattate, 
nell'ambito della piattaforma nazionale-DGC. 
 

La mancata esibizione della certificazione verde comporta per tutto il personale scolastico due 

immediate conseguenze: 

 ▪ l’applicazione, ai sensi dell'art. 4 del D.L. n. 19/2020, della sanzione amministrativa del 

pagamento di una somma di denaro da euro 400 a euro 1.000; 

 ▪ l’impossibilità, ai sensi del comma 2 dell’art. 9 ter del D.L. n.52/2021, sino a quando non si 

provvede a possedere e a esibire la certificazione, di accedere a scuola e svolgere le funzioni 

proprie del profilo professionale, con conseguente dichiarazione di assenza ingiustificata. 

 

1. Tutto il personale ha l’obbligo di rimanere al proprio domicilio in presenza di temperatura 

oltre i 37.5° o altri sintomi simil-influenzali e di rivolgersi al proprio medico di famiglia e 

all’autorità sanitaria. 

2. È vietato accedere o permanere nei locali scolastici laddove, anche successivamente 

all’ingresso, sussistano le condizioni di pericolo (sintomi simil-influenzali, temperatura 

oltre 37.5°, provenienza da zone a rischio o contatto con persone positive al virus nei 14 

giorni precedenti, etc.) stabilite dalle Autorità sanitarie. 

3. Ogni lavoratore ha l’obbligo di rispettare tutte le disposizioni delle Autorità e del Dirigente 

scolastico (in particolare, mantenere il distanziamento fisico di un metro, osservare le regole 

di igiene delle mani e tenere comportamenti corretti per prevenire contagi virali). 

4. Ogni lavoratore ha l’obbligo di informare tempestivamente il Dirigente scolastico o un suo 

delegato della presenza di qualsiasi sintomo influenzale durante l’espletamento della propria 

prestazione lavorativa o della presenza di sintomi negli studenti presenti all’interno 

dell’istituto. 

5. Va mantenuto il distanziamento fisico di almeno 1 metro nei rapporti interpersonali. 

6. La disposizione dei banchi e delle cattedre non deve essere modificata. Sul pavimento sono 

predisposti adesivi per le gambe anteriori dei banchi.monoposto 

7. Deve essere evitato ogni assembramento nelle sale docenti e presso i distributori di bevande 

e snack L’utilizzo delle aule dedicate al personale docente e dei distributori di bevande e 

snack è consentito nel rispetto del distanziamento fisico di almeno 1 metro tra i fruitori. 

8. Si raccomanda l’utilizzo delle comunicazioni telematiche per tutte le situazioni non urgenti. 

9. Usare la mascherina fornita dall’istituzione scolastica  quando non è possibile mantenere il 

distanziamento previsto e in tutti gli spostamenti, compresi entrata e uscita. Seguire con 

attenzione il corretto utilizzo dei DPI. 

10. Particolare attenzione dovrà essere dedicata alla relazione con gli alunni disabili. L’inclusione 

dovrà essere il principio ispiratore di ogni attività didattica nel rispetto delle esigenze e del 



 
 
 
 
 

 
 

 
percorso formativo di ciascun alunno. Qualora non sia possibile rispettare le distanze 

previste, i docenti indosseranno la mascherina chirurgica e altri eventuali DPI (ad es. visiera, 

guanti). 

11. Per le attività di educazione fisica, qualora svolte al chiuso (es. palestre), dovrà essere 

garantita adeguata aerazione e un distanziamento interpersonale di almeno 2 metri. Sono da 

evitare i giochi di squadra e gli sport di gruppo, mentre sono da privilegiare le attività fisiche 

sportive individuali che permettano il distanziamento fisico. 

12. Durante le lezioni dovranno essere effettuati con regolarità ricambi di aria e se le condizioni 

atmosferiche lo consentono le finestre dovranno essere mantenute sempre aperte.  

13. Si raccomanda l’igiene delle mani e l’utilizzo delle soluzioni igienizzanti messe a 

disposizione nelle aule e nei locali scolastici.  

14. Fa parte dell’attività  educativa dei docenti sensibilizzare gli alunni ad una corretta igiene 

personale ed in particolare delle mani evidenziando la necessità di non toccarsi il volto, gli 

occhi e  come comportarsi in caso di starnuto o tosse.  

15. Si raccomanda di controllare l’afflusso ai bagni degli alunni: non potranno uscire più di 

due alunni alla volta durante gli intervalli (1 alunno e 1 alunna) e un solo alunno durante 

le lezioni. L’annotazione delle uscite sarà registrata sul registro elettronico 

16. Il registro elettronico, dovrà essere aggiornato con particolare cura e tempestività, anche 

per rispondere alle esigenze di tracciamento degli spostamenti di alunni e docenti, previsto 

dal Rapporto ISS COVID-19 n. 58. 

 

Ultimo aggiornamento : 27/09/2021 


